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PLAN DE GESTION AMBIENTAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA - IMEBU 2024

Politica Ambiental

El Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga —~ IMEBU se compromete a
controlar, minimizar, compensar y/o corregir los posibles impactos o efectos ambientales generados en
el desarrollo de sus actividades diarias, dando cumplimiento a fa normatividad legal vigente, también se
compromete a adoptar estrategias que contribuyan a la mejora continua en la gestion ambiental de la
entidad, promoviendo una conciencia racional sobre el adecuado consumo y uso del recurso hidrico y
energético, asi, como de los recursos institucionales; desarrollando adecuadamente el manejo integral de
los residuos soélidos y fomentando el uso eficiente de ios recursos publicos asignados al Instituto para el
cumplimiento de las labores de sus funcionarios.

Objetivd general.

Generar estrategias y actividades de intervencién gue faciliten el uso racional, eficiente y adecuado de
ios recursos del instituto a través de la ejecucion, seguimiento y control del Pian de Gestion Ambiental
orientado a la prevencion y mitigacion de los impactos ambientales generados en las actividades laborales
del Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU.

Objetivos Especificos.

s |dentificar y valorar los aspectos e impactos ambientaies derivados de las actividades realizadas
en el IMEBU.

. & Disefiar los programas ambientales que permitan evaluar el comportamiento del Plan Institucional
de Gestion Ambiental (PIGA).

Definiciones

e Almacenamiento temporai. Es la accién del usuario de disponer temporaimente ios residuos
solidos en recipientes, depésitos, contenedores retornables o desechables mientras se aguarda
para su aprovechamiento, transformacién, comercializacion o se hace entrega al servicio de
recoleccién para su disposicion final.

e Aprovechamiento: Es la implementacion de residuos sodlidos en actividades, tales como,
separacion en la fuente, recuperacion, transformacion y retso de los mismos, permitiendo Ia
reincorporacion en el ciclo econdmico y productivo con el fin de generar un beneficio a la economia
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y sociedad, reducir los impactos ambientales y riesgos a la salud publica asociados con la
produccion, manejo y disposicion final de los residuos sdlidos.

Aspecto Ambiental: Elementc de las actividades, productos o servicios de una organizacion que
pueden interactuar con el medio ambiente.

Bioseguridad: Son las practicas que tienen por objeto eliminar o minimizar el factor de riesgo que
pueda llegar a afectar la salud humana y/o contaminar el ambiente.

Contaminacion: Es la alteracién del ambiente por sustancias o formas de energia puestas alli por
la actividad humana o de ia naturaleza en cantidades, concentraciones o niveles capaces de
interferir con el bienestar y ia salud de las personas, atentar contra la flora y/o ia fauna, degradar
la calidad del medio ambiente o afectar los recursos de la Nacién ¢ de los particulares.

Cultura de la no basura: Es el conjunto de costumbres y valores que buscan la reduccion de las
cantidades de residuos generados por cada uno de los habitantes y por la comunidad en general,
asi, como el aprovechamiento de los residuos potencialmente reutilizables.

Contagio del COVID- 19: Este virus una vez en el organismo, activa el sistema inmunolégico innato

y empeorar la evolucién clinica. Si esa respuesta no consigue controlar eficazmente el virus, como
en personas mayores u otros inmunodeprimidos, el virus se propagaria de forma mas eficaz
produciendo dano tisular puimonar io cual puede desencadenar en la muerte de ia persona
contagiada '

Contaminacion: Es introduccion de agentes biologicos, quimicos o fisicos a un medio al que no
pertenecen. La contaminacion es uno de los problemas mas grandes que existen en el planeta y
el mas peligroso, dado que, al destruir el planeta tierra y su naturaleza original, establece la
destruccion inminente de la humanidad.

Contaminacion ambientai: Se determina por la presencia de sustancias y elementos nocivos para
la poblacién humana y los ecosistemas bidticos.

Desechos sdlidos: Se trata de todos los residuos o desechos que genera el ser humano a partir
de la ejecucion de actividades en su vida cotidiana y que se encuentran en estado solido a
diferencia de los desechos liquidos o gaseosos. Estos son resicduos por lo general son mal
denominados como “basura” y representan una amenaza para la poblacion local y mundial (San
Juan, 2015). '

Disposicién final de residuos: Es el proceso de aislar y confinar los residuos solidos en especial
los que no pueden ingresar nuevamente al ciclo productivo v que son denominados “no
aprovechables”, en lugares especialmenie seleccionados y disefiados para evitar la
contaminacién, y los dafios o riesgos a la salud publica y al medio ambiente.

Disposicion final controlada: Es el proceso en el cual se implementan técnicas seguras para definir
ia forma y estabilizar un residuo.

Educacion ambiental: La educacion ambiental expone los valores e importancia del cuidado del
medio ambiente, problemas actuales, posibies soluciones y aplicaciones (Sanchez J., Z018).
Equipos de proteccién personal: Se denomina ai equipamiento utilizado para protegerse de los
riesgos laborales y con ello salvaguardar la salud de los trabajadores (ISO 45001, 2017).
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» Impacto ambiental: Se denomina como la alteracién que se produce sobre el medio ambiente
debido a una accidn antropica o un evento natural.

e Recoleccidn: Es la accidn consistente en retirar los residuos del lugar de almacenamiento ubicado
en las instalaciones del generador.

e Segregacién: Es la accién de separar algunos componentes o elementos fisicos de los residuos
soélidos para ser dispuestos de manera especial, cabe aclarar que, si el generador realiza el
proceso es denominado segregacion en la fuente.

+ Sistema de Gestién Ambiental -SGA: Se comprende como el conjunto de acciones encaminadas
hacia el objetivo unico de conservar, defender, proteger y mejorar las condiciones del medio
ambiente, implementando multiples disciplinas y siendo apoyada por la participacion ciudadana.

A continuacién, se describen los programas que hacen parte del Plan de Gestion Ambiental del Instituto
para la vigencia 2024.

1. Programa de uso eficiente y ahorro del recurso hidrico “CADA GOTA CUENTA, SOY TU
ORO’

Objetivos.

+ Sensibilizar y reducir el consumo del recurso hidrico dentro de las instalaciones del IMEBU.
e Culturizar a los funcionarios y servidores en el uso y ahorro eficiente del recurso natural.

Alcance.

El programa de uso racional de agua del Instituto tiene como finalidad establecer y desarrollar estrategias
que permitan establecer una gestion de ahorro y uso eficiente del recurso hidrico.

impactos Ambiental

e Consumo de grandes cantidades de agua por los funcionarios y servidores del Instituto.
+ Cronograma de campafnas y capacitaciones.

Cumplimiento legal
e Ley 373 de 1997 - Articulos 4y 12.

Aplicacién especifica. Establecer programas que promueva el uso eficiente y ahorro del recurso hidrico,
de igual forma, la entidad debe fijar un presupuesto para realizar campafias educativas de concientizacién
acerca del implemento racional del agua potable.

e Ley 99 de 1993

Articulo 12: El manejo ambiental del pais, conforme a la Constitucién Nacional, serd descentralizado,
emocratico y participativo.
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Articulo 31 : Otorga a las Corporaciones Autonomas Regionales funciones de control y seguimiento
ambiental de los usos del agua, suelo, aire y los demas recursos naturales renovables, lo cual
comprendera el vertimiento, emisién o incorporacién de sustancias o residuos liquidos, sdlidos vy
gaseosos, al agua, aire o a los suelos, asi como los vertimientos o emisiones que puedan causar dafio o
poner en peligro el normal desarrolio sostenible de los recursos naturales renovables o impedir u
obstaculizar su empleo para otros usos. Estas funciones comprenden la expedicién de las respectivas
licencias ambientales, permisos, concesiones, autorizaciones y salvoconductos

e Decreto 3102 de 1997 - Articulo 2,6y 7.

Aplicacién especifica. Se reglamenta el buen uso del servicio de agua potable y remplazar la instalacion
de equipos, sistemas e implementos por ejemplares modernos de bajo consumo.

e Decreto 1575 de 2007 - Articulo 10.

Aplicacion especifica. Mantener en adecuadas condiciones sanitarias las instalaciones de distribucion,
mantenimiento y almacenamiento de agua potable.

e Decreto 3930 de 2010 - Articulo 10, 24 y 25.

Aplicacion especifica. Se destina el uso de agua para consumo humano y en la realizacion de actividades
como la bebida directa y la satisfaccion de necesidades domésticas, asi mismo, se regiamenta la
utilizacion apropiada del recurso hidrico y dispone algunas prohibiciones y actividades que no se deben
ejecutar con el recurso hidrico.

A continuacion, en la tabla 1 se relacionan las actividades a desarrollar en el Programa “CADA GOTA
CUENTA SOY TU ORO"

PROGRAMA DE CONSUMO DE AGUA

Objetivo | o Sensibilizar y reducir el consumo del recurso hidrico dentro de las
instalaciones del IMEBU.
B Culturizar a los funcionarios y servidores en el uso y ahorro eficiente del
recurso natural.

Meta El programa de uso racional de agua del Instituto tiene como finalidad establecer

y desarrollar estrategias que permitan establecer una gestion de ahorro y uso
eficiente de agua.

Impacto Consumo de grandes cantidades de agua por los funcionarios y servidores del
Ambiental Instituto.
Area Subdireccién Administrativa y Financiera

responsable

ACTIVIDAD PERIODICIDAD
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Desarrollar mecanismos audiovisuales con el fin de que todas las estrategias | Trimestral
de ahorro y uso eficiente del recurso estén consignadas alli, para que
cualquier servidor publico tenga la facilidad de implementar buenas practicas.

Campafias publicitarias via correo electrénico, fondos de pantalla y Bimestral
televisores relacionadas con el tema.

Realizar campafas de sensibilizacién y capacitaciones que ayuden a Trimestral
generar mayor compromiso para el uso adecuado y ahorro del agua.

Verificar los sistemas hidrosanitarios con el fin de detectar fugas y/o Semestral
defectos.

Realizar campafias periddicas con actividades dinamicas que nos ayuden a | Trimestral
generar mayor compromiso al cuidado del agua.

Tabla 1: Programa de consumo de agua.
Fuente: IMEBU

2. Programa de uso eficiente y ahorro del recurso energético “CONSUMO EFICIENTE, SOY
CONCIENTE”.

Objetivos.

+ Promover en todos los funcionarios y contratistas el consumo responsable de la energia eléctrica
durante el desarrollo de las actividades al interior del Instituto.

e Generar conciencia ambiental en todos los funcionarios y contratistas en temas relacionados con
el cuidado y uso responsable del recurso eléctrico.

Ailcance.

El programa de uso racional de la energia del Instituto tiene como finalidad establecer y desarrollar
estrategias de ahorro y uso eficiente de energia, que permitan establecer una gestion de ahorro y uso
eficiente del recurso energético.

Impactos Ambiental

e Falta de conciencia en el uso de las conexiones e iluminacion dentro del Instituto.
e Consumo de grandes cantidades de energia eléctrica.

Cumplimiento legal

* Ley 697 de 2001 - Articulos 1, 2y 3.
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Aplicacion especifica. Declaracion del uso racional y eficiente de la energia como un asunto de interés
social, publico y de conveniencia nacional. Establecimiento de normas e infraestructura para cumplir la
presente ley, por medio de una estructura legal, técnica, econdémica y financiera. Dictar definiciones
referentes al uso de la eficiencia de la energia, desarrollo sostenible, aprovechamiento 6ptimo, fuente
energética, entre otras, con el fin de interpretar y aplicar la presente ley.

e Decreto 3683 de 2003 - Articulo 21.

Aplicacién especifica. Tiene por objeto reglamentar el uso racional y eficiente de la energia, establece
entre otros aspectos ias obligaciones especiales de las entidades de ia Rama Ejecutiva del Orden
Nacional. Las entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional del sector central y descentralizado por
servicios a que hace referencia la Ley 489 de 1998, deberan motivar y fomentar la cultura de Uso Racional
y Eficiente de la Energia.

» Decreto 2331 de 2007 - Articulos 1, 2.

Aplicacién especifica. Tiene como objetivo que en los edificios cuyos usuarios sean Entidades Publicas
sustituyan las bombillas incandescentes por lamparas fluorescentes compactas o iluminacién de aita
eficiencia. Ademas, para las nuevas edificaciones, procesos de planeacién, disefios etc., se debe incluir
el uso de la iluminacioén mas eficiente disponible en el mercado.

* Decreto 2501 de 2007 - Articulo 1.

Aplicaciéon especifica. Se sefialan las medidas para propiciar el uso racional y eficiente de energia en las
edificaciones en donde funcionen entidades publicas y otros entes.

s Decreto 3450 de 2008 - Articulos 1, 4.

Aplicacion especifica. Por la cual se expide que en el territorio nacional todo usuario del servicio de
energia eléctrica debe sustituir las fuentes de iluminacién de baja eficacia luminica por unas de mayor
eficacia. El articulo 4 menciona que la recoleccion y disposicion de las fuentes luminicas se hara de
acuerdo con las normas legales y reglamentarias expedidas por la autoridad competente.

A continuacion, en la tabla 2 se relacionan las actividades a desarrollar en el Programa “CONSUMO
EFICIENTE SOY CONCIENTE”.

PROGRAMA DE USO EFICIENTE Y AHORRO DEL RECURSO ENERGETICO
Objetivo e Promover en los funcionarios y contratistas del instituto el consumo
responsable de la energia eléctrica durante el desarrollo de sus actividades
al interior del Instituto.
o Generar conciencia ambiental en todos los funcionarios y contratistas en
temas relacionados con el cuidado y uso responsable del recurso
\ energético.
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Meta El programa de uso racional de la energia del Instituto tiene como finalidad
establecer y desarrollar estrategias de ahorro y uso eficiente de energia, que
permitan establecer una gestiéon de ahorro y uso eficiente de este recurso.

Ambiental Instituto.

Iimpacto ¢ Falta de conciencia en el uso de las conexiones e iluminacién dentro del

« Consumo de grandes cantidades de energia eléctrica.

Area Subdireccién Administrativa y Financiera
responsable

ACTIVIDAD

PERIODICIDAD

Desarrollar mecanismos de capacitacion a todo el personal sobre Ia
importancia del buen uso de la energia y el ahorro del mismo.

Campafias publicitarias via correo electrénico, fondos de pantalla y televisores
con pautas de sensibilizacién a todos los funcionarios del Instituto sobre la
importancia de tener los aparatos eléctricos y electronicos conectados solo si
Se requiere su uso.

Trimestral

Trimestral

Realizar campafias de sensibilizacién y capacitaciones que ayuden a
fortalecer la cultura de ahorro de energia.

Trimestral

Mantener apagadas las luces de las areas que no estan en uso.

Permanente

Realizar campafias periédicas con actividades dinamicas que nos ayuden a
generar mayor compromiso del buen uso de la energia.

Trimestral

Establecer inspecciones para verificar que los funcionarios apaguen los
equipos al terminar la jornada laboral.

Trimestral

Elaborar cronograma de inspecciones y mantenimiento preventivo a los
sistemas de distribucién energética del Instituto.

Anual

Tabla 2: Programa de uso eficiente y ahorro del recurso energético.

Fuente: IMEBU

3. Programa de ahorro de papel “REDUCE, REUTILIZA Y RECICLA”.
Objetivo.

+ Reducir el consumo de papel mediante la implementacién de estrategias de buenas practicas y

sensibilizacion sobre el ahorro del papel.

lcance
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El programa de ahorro y uso eficiente de papel del IMEBU tiene como finalidad establecer y desarroliar
estrategias de ahorro y uso eficiente del papel y aplica para todos los procesos y procedimientos del
instituto y las acciones ejecutadas por los funcionarios durante el ejercicio de sus funciones

impactos Ambiental
Agotamiento de los recursos institucionales por consumo irracional de papel de impresién.
Cumplimiento legal
e Directiva presidencial 04 del 2012
Eficiencia administrativa y lineamientos de la politica cero papel en la administracién publica.
* Decreto 2150 del 5 de diciembre de 1995

Por el cual se suprimen y reforman regulaciones, procedimientos o tramites innecesarios existentes en la
administracion publica.

¢ Decreto 2150 del 5 de diciembre de 1995

Por el cual se suprimen y reforman regulaciones, procedimientos o tramites innecesarios existentes en la
administracion publica.

e Decreto 1537 de 2001: (articulos 1, 2 y 5)

Que reglamenta parciaimente la Ley 87 de 1993 en cuanto a elementos técnicos y administrativos que
fortalezcan el Sistema de Control Interno.

s Documento compes 3292 de 2004:

Proyecto de Racionalizacion y Automatizacion de Tramites, por el cual se busca masificar el uso de las
tecnologias de Informaciéon para aumentar ia competitividad productiva, modernizar las instituciones
publicas y gubernamentales y socializar el acceso a la informacién.

o Ley 962 de 2005:

Que establece las directrices fundamentales de la politica de racionalizacion de tramites que guian las
relaciones del ciudadano y el empresario con el Estado en sus diferentes niveles.

s NTC:ISO:14001:2004: 4.3.3
Objetivos, metas y programas. 4.4.6 Control Operacional.

A continuacidn, en la tabla 3 se relacionan las actividades a desarrollar en el Programa “REDUCE,
REUTILIZA Y RECICLA”

i PROGRAMA DE AHORRO DE PAPEL _]
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| Objetivo Reducir el consumo de papel mediante la implementacion de estrategias de

buenas practicas y sensibilizacién sobre el ahorro del papel.

Alcance El programa de ahorro y uso eficiente de papel del Instituto Municipal de Empleo y
Fomento Empresarial de Bucaramanga — IMEBU tiene como finalidad establecer y
desarrollar estrategias de ahorro y uso eficiente del papel y aplica para todos los
procesos y procedimientos del Instituto y las acciones ejecutadas por los
funcionarios durante el ejercicio de sus funciones

Impacto Agotamiento de los recursos por consumos irracionales de papel
Ambiental
Area Subdireccion Administrativa y Financiera
responsable
ACTIVIDAD PERIODICIDAD

Realizar jornadas de sensibilizacion dentro del Instituto, en donde se fomente | Trimestral
el ahorro, por medio de charlas en donde se les indiquen a los funcionarios la
forma adecuada de utilizar el papel

Camparnias publicitarias via correo electronico, fondos de pantallia y televisores | Trimestral
con pautas de sensibilizacién a todos los funcionarios del Instituto sobre de la
importancia del uso y ahorro del papel.

Fomentar la reduccién del uso de papel al minimo necesario por medio de | Trimestral
pesajes de cantidad de papel dispuesto

Fomentar la reutilizacidn de papel y luego se dispondra para reciclaje Permanente

Realizar campafias periddicas con actividades dinamicas que nos ayuden a | Trimestral
generar mayor compromiso del buen uso del papel

Implementar y lograr la adopcion de las estrategias de Cero papeles Semestral

Tabla 3: Programa de ahorro de papel.
Fuente: IMEBU

4. Programa de Cultura Ambiental

Objetivo.

Contribuir a una cultura de sostenibilidad y responsabilidad ambiental en los funcionarios del IMEBU y
us usuarios.
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Alcance

El programa de Cultura Ambiental del IMEBU tiene como finalidad establecer y desarroliar estrategias
para el adecuado manejo de los recursos naturales y la correcta disposicion final de los residuos solidos.

Impactos Ambiental
Contaminacion en el suelo, el agua y el aire, afectando a todo el ecosistema.
Cumplimiento legal.

¢ Resolucién 2184 2019, Art 4.

Adobptese en el territorio nacional el cddigo de colores para la separacion de residuos sélidos en la fuente.

A continuacién, en la tabla 4 se relacionan las actividades a desarrollar en el Programa “CULTURA

AMBIENTAL - RECICLA”

PROGRAMA DE CULTURA AMBIENTAL

Bucaramanga - IMEBU y sus usuarios.

Obijetivo Contribuir a una cultura de sostenibilidad y responsabilidad ambiental en los
funcionarios del Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de

correcta disposicion final de los residuos.

Alcance El programa de Cultura Ambiental del Instituto Municipal de Empleo y Fomento
Empresarial de Bucaramanga - IMEBU tiene como finalidad establecer y
desarrollar estrategias para el adecuado manejo de los recursos naturales y la

. almacenamiento de residuos y el reciclaje.

Impacto Contaminacién en el suelo, el agua y el aire, afectando a todo el ecosistema.
Ambiental
Area Subdireccion Administrativa y Financiera
responsable
ACTIVIDAD PERIODICIDAD
Realizar jornadas de sensibilizacion dentro del Instituto, en donde se instruya | Trimestral
y fomente la clasificacion de residuos y el reciclaje.
Camparnias publicitarias via correo electrénico, fondos de pantalla y televisores | Trimestral
con pautas de sensibilizacion a todos los funcionarios del Instituto sobre de la
importancia de la clasificacion de residuos y el reciclaje.
Realizar campafias para la clasificacion de residuos, el correcto | Trimestral

Tabla 4: Programa de cultura ambiental.
Fuente: IMEBU



BUCARAMANGA

l M E B U INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE

Emisién: | 30/01/2023

tantitule Manicipa! de Emplecy

S — PLAN DE AUSTERIDAD Y GESTION AMBIENTAL COtgo: [AOPRILS
GESTION DE PLANEAACION Versién: 03
PRESUPUESTAL

Pagina: | 11 de 11

5. Bibliografia

Autoridad Nacional de Licencias Ambientales. (s.f.). Autoridad Nacional de Licencias Ambientales.
Recuperado el 21 de enero de 2016, de Subdireccién de Evaluacién y Seguimiento;
http://www.anla.gov.co/subdireccion-evaluacion-y-seguimiento

Code of Federal Regulations. (s.f.). Regulations for Implementing the National Environmental Policy.
Recuperado el 15 de marzo de 2016, de https://ceq.doe . gov/ceq_regulations/regulations.htm|

L
Reviso: Maria Femantg Arévalo Plata/ Subdirectora)\Administrativa y Financiera




